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O DIA | SEXTA-FEIRA, 20-12-2024

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ACIONISTAS
REALIZADA EM 2 DE DEZEMBRO DE 2024
SATUS AGER BRASIL - SERVIGOS AGROPECUARIOS S.A.
CNPJ/MF n° 19.371.553/0001-89

NIRE 3530048121-6
1. Data, Hora e Local: No dia 2 do més de dezembro de 2024, as 11h00, na sede da Companhia,
localizada na cidade de Ipud, Estado de S&o Paulo, na Rodovia Acesso Paulino Clemente, SP —
101/345, Km 3,2, S/N, Anexo B, Zona Rural, CEP 14610-000.
2. Convocacédo e Presenca: Dispensada a publicagdo de editais de convocagao, nos termos do
§ 4°, artigo 124, da Lei n® 6.404/76 (a “LSA”), por estarem presentes os acionistas representando a
totalidade do capital social, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.
3. Composicdo da Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Estanislao Corral, que con-
vidou o Sr. Alfredo David Capra para secretariar os trabalhos.
4. Ordem do dia: Deliberar e discutir as seguintes matérias: (i) aumento do capital social da Com-
panhia em R$ 45.759.127,00 (quarenta e cinco milhGes, setecentos e cinquenta e nove mil e cento
e vinte e sete reais), mediante a emisséo de 45.759.127 (quarenta e cinco milhdes, setecentas e
cinquenta e nove mil e cento e vinte e sete) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal,
neste ato totalmente subscritas pela SEED PARTNERS BRAZIL LLP e integralizadas mediante
a capitalizagdo integral dos dividendos distribuidos pela Companhia em 31/10/2024, com a con-
sequente alteragdo da redagédo do artigo 5°, caput, do Estatuto Social da Companhia (Anexo |) e
nos termos no Boletim de Subscrigdo (Anexo Il); (ii) a alteragdo da composi¢do do Conselho de
Administragéo, para excluir um cargo de Conselheiro, com a consequente modificagdo dos artigos
12 e 13 do Estatuto Social da Companhia; (iii) a alteragao do exercicio social da Companhia, com
a consequente modificagdo do Artigo 24 do Estatuto Social da Companhia; e (iv) a aprovagéo da
reforma do Estatuto Social da Companhia e sua consolidag&o.
5. Deliberagdes: Apos o exame e discussdo da Ordem do Dia, os acionistas, por unanimidade, sem
restricdes ou ressalvas, deliberaram pelo:
(i) © aumento do capital social da Companhia, atualmente de 157.215.745,00 (cento e cinquenta e
sete milhdes, duzentos e quinze mil, setecentos e quarenta e cinco reais), para R$ 202.974.872,00
(duzentos e dois milhdes, novecentos e setenta e quatro mil e oitocentos e setenta e dois reais),
aumento, portanto de R$ 45.759.127,00 (quarenta e cinco milhdes, setecentos e cinquenta e nove
mil e cento e vinte e sete reais), mediante a emissdo de 45.759.127 (quarenta e cinco milhdes, se-
tecentas e cinquenta e nove mil e cento e vinte e sete) novas agées ordinarias, nominativas e sem
valor nominal, neste ato totalmente subscritas e integralizadas subscritas pela SEED PARTNERS
BRAZIL LLP por meio da capitalizagéo dos dividendos distribuidos pela Companhia em 31/10/2024,
conforme Boletim de Subscricdo anexo (Anexo Il), com consequente alteragao da redacgéo do caput
do artigo 5°, caput, do Estatuto Social da Companhia. Assim, o art. 5° passara a vigorar de acordo
com a seguinte nova redagao:
“Artigo 5° - O capital social é de R$ 202.974.872,00 (duzentos e dois milhdes, novecentos e setenta
e quatro mil e oitocentos e setenta e dois reais), totaimente subscrito e integralizado, dividido em
244.304.991 (duzentos e quarenta e quatro milhées, trezentas e quatro mif, novecentas e noventa e
uma) agées ordinarias e nominativas, sem valor nominal.”
(i) alteragao da composigdo do Conselho de Administragdo, com a consequente modificagdo dos
artigos 12 e 13 do Estatuto Social da Companhia:
“Artigo 12 — O Conselho de Administragao sera composto por 03 (trés) membros titulares e 01 (um)
membro suplente, eleitos pela Assembieia Geral nos termos do Acordo de Acionistas, com mandato
unificado de 02 (dois) anos, considerando-se cada ano como o periodo compreendido entre 02
(duas) Assembleias Gerais Ordinarias, sendo permitida a reefeigao.
Paréagrafo 1° - Findo o mandato os membros do Conselho de Administragdo permaneceréo no exer-
cicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos pefa Assembleia Geral.
Paragrafo 2° - O membro do Conselho de Administragédo ndo poderéa ter acesso a informagées ou
participar de reunides de Conseiho de Administragdo relacionadas a assuntos sobre os quais tenha
ou represente interesse conflitante com os interesses da Companbhia.
Paragrafo 3° - O Consetho de Administragéo, para methor desempenho de suas fungbes, podera
criar comités ou grupos de trabatho com objetivos definidos, que deverdo atuar como érgaos au-
xiliares sem poderes deliberativos, sempre no intuito de assessorar o Conselho de Administragao,
sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da administragdo e/ou outras
pessoas ligadas, direta ou indiretamente, a Companhia.
Artigo 13 — O Conseiho de Administracdo tera 01 (um) Presidente, 02 (dois) Conselheiros sem
designagéo especifica e 01 (um) Conseiheiro Suplente.
Paragrafo 1° - No caso de impedimentos temporarios ou auséncias dos membros titulares do
Conselho de Administragéo, o Consetheiro Suplente devera votar conforme as instrugbes dadas
pelo Conselheiro substituido. No caso de impedimentos temporarios ou auséncias do Conse/heiro
Suplente, os membros titulares do Conseiho de Administragdo impedidos temporariamente ou au-
sentes indicardo o seu substituto entre os demais Conselheiros, o qual devera votar conforme as
instrugbes dadas pelo Conselheiro substituido.
Paragrafo 2° - As substituicdes previstas neste artigo que implicarem na acumultagéo de cargos, ndo
implicardo na cumulagao dos honoréarios e demais vantagens, nem do direito de voto do substituido,
quando relacionado as deliberagbes mencionadas no art. 20, inciso “iii”.
Paragrafo 3° - No caso de vacancia de qualquer cargo de membro do Consetho de Administragcdo
por morte, rentincia ou destituicdo, o substituto sera nomeado pela Assembleia Geral que se realizar
para tal intuito.”
(iii) alteragéo do exercicio social da Companhia, com a consequente modificagdo do Artigo 24 do
Estatuto Social:
Artigo 24 — O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstracées financeiras previstas em lei. O iucro liquido verifi-
cado tera a seguinte destinag&o:
i) 5% (cinco por cento) serdo destinados a reserva legal até que esta atinja o limite de 20% (vinte
por cento) do capital social; e
i) o saldo do fucro liquido sera retido, capitalizado ou distribuido como dividendo aos acionistas na
proporgédo de sua participagdo no capital social, conforme deliberagdo da Assembleia Geral, Acordo
de Acionistas e legislagao aplicavel.
Paragrafo Unico - A Companhia podera levantar balancos intermediarios ou intercalares. O fucro
liquido verificado em tais balangos tera a destinagéo deliberada pela Assembleia Geral.”
(iv) Aprovar a nova redagao do Estatuto Social da Companhia, em virtude das alteracdes delibera-
das acima, na forma de sua versao consolidada, expressamente aprovada pela Acionista, na forma
do Anexo .
6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria, da qual foi lavrada a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada por
todos os presentes.
Ipué/SP, 2 de dezembro de 2024.
Mesa:

ESTANISLAO CORRAL ALFREDO DAVID CAPRA
Presidente Secretario

Acionistas:

SEED PARTNERS BRAZIL LLP
p.p. Alfredo David Capra

Assinado por:

Dewstimara, Teptiva Av Mundonga
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